
โดย ผูช่วยศาสตราจารย ดร.หทัยทิพย  สินธุยา
หัวหนาหนวย SID-CMRU 
คณบดีวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย 

รูปแบบการสนับสนุนนวัตกรรมเพ่ือสังคม 
ภายใต หนวย SID-CMRU ประจำป 2568



Topics

ทำความรูจักหนวย SID-CMRU

รูปแบบการสนับสนุนผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคม ประจำป 2568

ตัวอยางผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคมที่ไดรับทุนจากหนวย SID-CMRU

ป 2563 - 2567



หนวยขับเคลื่อนนวัตกรรมเพื่อสังคม

ประจำพื้นที่ ภาคเหนือตอนบน 1 
(หนวย SID-CMRU)

ที่ตั้ง: วิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม

เลขที่ 180 หมูที่ 7 ต.ขี้เหล็ก อ.แมริม จ.เชียงใหม 50180 

โทรศัพท 065-0161100 

Website: www.adicet.cmru.ac.th/SID

Facebook: facebook.com/SIDCMRU 

Line: @SIDCMRU



= เดือนที่ขอบเขตภารกิจหน.วย SID-CMRU ป; 2568

ทำความรูจักหนวย SID-CMRU



ผูเช่ียวชาญประจำพ้ืนท่ี

ผศ.ดร.วรจิตต*  เศรษฐพรรค*
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม9 

(เชียงใหม9)

ผศ.ดร.นครินทร*  พริบไหว
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม9 

(แม9ฮ9องสอน)
ผศ.ดร.หทัยทิพย* สินธุยา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม9 

(เชียงใหม9)

ดร.พันธ*ลพ สินธุยา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม9

(ลำพูน)

ผศ.ดร.เหนือขวัญ  บัวเผื่อน
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

(ลำปาง)

ทำความรูจักหนวย SID-CMRU



ท่ีปรึกษาหนวย SID-CMRU

สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องค์การมหาชน)

คุณคุณาวุฒิ  บุญญานพคุณ
ผูอำนวยการฝายสนับสนุน

การเงินนวัตกรรมรายพื้นท่ี

ดร.อำพล อาภาธนากร
ผูจัดการพัฒนานวัตกรรมอาวุโส 

ฝายสนับสนุนการเงิน
นวัตกรรมรายพื้นท่ี

คุณวรรนิภา  พงษไทยสงค์

นักพัฒนานวัตกรรม

ฝายสนับสนุนการเงิน

นวัตกรรมรายพื้นท่ี

คุณพิชญาภา ศิริรัตน
นักพัฒนานวัตกรรม

ฝายสนับสนุนการเงิน

นวัตกรรมรายพื้นท่ี

คุณเฉลิมพงษ กลาขยัน

ผูจัดการพัฒนานวัตกรรม 

ฝายสนับสนุนการเงิน

นวัตกรรมรายพื้นท่ี



การสนับสนุนผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม ป 2563 - 2567

สรุปยอดรวม 5 ป, (2563 – 2567)

จำนวนผูEสมัคร/เขEาร9วมอบรมกับ SID-CMRU 593 คน

จำนวนผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุน 72 ผลงาน

งบประมาณสนับสนุนพัฒนานวัตกรรม 17,279,500 บาท

ผูEประกอบการที่ไดEรับการสนับสนุนนวัตกรรม 70 แห9ง

พ้ืนที่ที่ไดEรับการสนับสนุนนวัตกรรม 7 จังหวัด

จำนวนผูEใชEประโยชน[ #2567 3,051 คน

ผลตอบแทนทางสังคม (SROI) #2567 3.24 เท9า

พื้นท่ีเป*าหมายหลัก: แม#ฮ#องสอน เชียงใหม# ลำพูน และลำปาง

พื้นท่ีเป*าหมายรอง: จังหวัดในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน
72
ผลงาน

ทำความรูจักหนวย SID-CMRU



การสนับสนุนผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม ป 2563 - 2567

2563 2564 2565

ลดผลกระทบจาก COVID-19

ลดความเสี่ยง ป>องกัน และ ฟDEนฟู

นวัตกรรมเพื่อขับเคลื่อนสังคม
อยKางย่ังยืน

นวัตกรรมทKองเท่ียวหลังโควิดและ
เศรษฐกิจฐานราก

• นวัตกรรมเพื่อนำไปใชVประโยชนW
• นวัตกรรมเพื่อพัฒนาพื้นท่ีคลองแมKขKา

2566

นวัตกรรมขยายผล เพื่อนำไปใชV
ประโยชนW 8 นวัตกรรมพรVอมใชV

2567

ทำความรูจักหนวย SID-CMRU



หัวข้อท่ีเปดรับ

Climate Tech
• พลังงานสะอาดและการประหยัดพลังงาน
• วัสดุสำหรับเศรษฐกิจหมุนเวียน
• ยานยนตไฟฟา
• การจัดการของเสีย
• ความเปนกลางทางคารบอน 

Food Tech
• อาหารและผลไมมูลค่าสูงสำหรับการ
สงออก

• อาหารพื้นถิ่นมูลค่าใหม
• อาหารแหงอนาคต 

Ai Robotic IoT 
• ดิจิทัลดานการแพทย/สุขภาพ 
• ดิจิทัลดานเกษตร/อาหาร 
• ดิจิทัลดานบริการ

ทุนผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคม ประจำป, 2568 



10

ลักษณะทุนฯ: ทุนสำหรับผูFประกอบการ/วิสาหกิจชุมชน สำหรับพัฒนา

ผลงานนวัตกรรม เพื่อแกFปKญหาหรือพัฒนากิจการของตนเองใหFดีขึ้น ซึ่งมี

การร#วมสมทบทุนของผูFประกอบการ/วิสาหกิจชุมชน ไม#นFอยกว#ารFอยละ 

10 ของงบประมาณโครงการที่ไดFรับทุน โดยมีระบบพี่เลี้ยง (Mentoring 

system) ที่เปbนอาจารยc นักวิชาการใหFคำปรึกษา เพื ่อลดอัตราความ

ลFมเหลวในการจัดตั้งธุรกิจ

ระยะเวลาดำเนินงาน: ผูFที่ไดFรับทุนตFองดำเนินงานโครงการใหF

แล Fวเสร ็จ ภายในระยะเวลา 4 เด ือน หลังลงนามสัญญา:

(16 มิ.ย. – 16 ต.ค.2568)

งบประมาณ: สนับสนุนทุนละไม#เกิน 300,000 บาท (สามแสน

บาท) ซึ่งโครงการที่ไดFรับทุนสามารถตั้งงบประมาณในส#วนของ

ค#าตอบแทนพี่เลี้ยง (ที่ปรึกษาโครงการ) ไดFไม#เกินรFอยละ 30 ของ

งบประมาณที่ไดFรับการสนับสนุนจาก SID-CMRU

งบประมาณทั้งหมด แบ#งเปbน 3 งวด ดังนี้

งวด 1: 30% หลังเซ็นสัญญา 15 วัน 

งวด 2: 50% หลังส#งรายงานความกFาวหนFา 

งวด 3: 20% หลังส#งรายงานผล/ปzดโครงการเง่ือนไขการรับทุน:

1. ผู&รับทุนต&องพัฒนา/สร&างผลงานนวัตกรรม อย:างน&อย 1 ผลงาน

2. ผู&รับทุนให&ความร:วมมือในการเข&าร:วมอบรมหรือกิจกรรมอื่นใดท่ีทางผู&ให&ทุนจัดขึ้น

3. ผู&รับทุนต&องปKดโครงการภายในระยะเวลาท่ีกำหนด (ตามสัญญารับทุน) ประกอบด&วย 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/รายงานฉบับสมบูรณU และ/หรือหลักฐานการพัฒนา

ผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม อาทิ เช:น บทความ, Poster, VTR/VDO อธิบายผลงาน

นวัตกรรมท่ีเกิดจากโครงการท่ีได&รับทุน หรือภาพถ:ายต:างๆ เปiนต&น

ทุนผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม ประจำป: 2568 



นวัตกรรมยกระดับอาหารพ้ืนถิ่นนวัตกรรมยPอมสีธรรมชาติตามอัตลักษณ*ทPองถิ่น

(หิน, ใบไมP, เปลือกไมP, วัสดุในทPองถิ่น ฯลฯ)
ระบบลดความช้ืนแบบไฮบริดสำหรับสมุนไพรแหPง, ชา, กาแฟ 

(ลูกประคบสำหรับส9งออก)

2567

ตัวอยางผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมท่ีไดรับทุนจากหนวย SID-CMRU ป 2563 - 2567



ระบบควบคุมให/สารชีวภัณฑ8แบบละอองน้ำขนาดเล็ก ระบบลดและติดตามความชื้นแบบเรียลไทม8 

2567

การเกษตรโดยใชE IoT ควบคุม

Smart Simulation Game:

เรียนรูPพลังงานทดแทนรับกับปฏิบัติจริง

ตัวอยางผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมท่ีไดรับทุนจากหนวย SID-CMRU ป 2563 - 2567



เครื่องมือ/กระบวนการใหม 



นวัตกรรมเพ่ือการเกษตร



ผลิตภัณฑ



แพลตฟอรม 



ดำเนินงานเชิงบูรณาการกับ
เครือข3ายนวัตกรรม การ

สร:างระบบนิเวศนวัตกรรม
ท่ีสนับสนุนการเติบโตของ
นวัตกรรมและนวัตกรใน

โครงการ

ผูเข้ารวมโครงการ 

SID-CMRU

ป 63 - 67



การสรางเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือสังคม ใหสามารถทำงานเชิงบูรณาการสรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการเติบโตของนวัตกรรมอยางยั่งยืน 

และสรางผลกระทบเชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรม



กิจกรรมบมเพาะนวัตกรดานสังคม 



การพัฒนานวัตกรดานสังคมผานการบมเพาะ และใหคำปรึกษา ภายใตระบบพ่ีเล้ียง
และการสรางเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือสังคม



การออกบูทนิทรรศการ และงานแสดงสินค้า ของผูรวมโครงการ
เพื่อสงเสริมการขยายตลาดและการเติบโตทางธุรกิจ



จบการนำเสนอ



Back up 
Information



“ราชภัฏเชียงใหม”

มหาวิทยาลัย
เพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น

601-800
16
1

2024



Community 
Product

Energy
Monitoring 
System

Community 
Restaurant

Natural Material Building

Exhibition Center

Recycle Road

Energy Efficient Building

Community
Business

Energy 
Crop

Wood chip
Wood pellet

Hydroponics

Fertilizer Organic wastes

Low Carbon 
Agriculture

Smart Water System

Biodiesel Generator

DC Home

PV Grid Connected
AC Microgrid

Solar Pumping

DC Microgrid

Community Solar Farms

PV Stand Alone

Biogas

Biomass
Gasifier

Household
BiogasCommunity Power 

Training Center

#1 Smart Community Microgrid
#2 Zero Waste - Bioenergy Cycle
#3 Smart Community Development

Haze Monitoring

Smart Water

Chiang Mai World Green City: 
Living Laboratory & Learning Park



3. ประสบการณC ความพรDอม และความเช่ียวชาญของทีมบุคลากร

ผศ.ดร.หทัยทิพย 
สินธุยา

หัวหนาโครงการ

Ph.D Electrical and 
Information Engineering

ปร.ด. เคมี

วท.บ. เคมี (เกียรตินิยมอันดับ 1)

ประสบการณM: 19 ปP

วท.ด. เทคโนโลยีชีวภาพ

วท.ม. เกษตรศาสตรM (สัตวศาสตรM)

วท.บ. เกษตรศาสตรM (สัตวบาล)

ประสบการณM: 25 ปP

ผศ.ดร.เหนือขวัญ 
บัวเผื่อน

ผูเชี่ยวชาญ

Ph.D สาขาภาษาศาสตรMประยุกตM 

M. การสอนภาษาจีนสำหรับต`างชาติ

ศศ.บ. ภาษาจีน (เกียรตินิยมอันดับ 2)

ประสบการณM: 19 ปP

ผศ.ดร.นครินทร 
พริบไหว
ผูเชี่ยวชาญ

จำนวนทีมบุคลากร:   9  คน

ประสบการณ8ด/านนวัตกรรมเพื่อสังคม: 5 ปP
(หน`วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพ่ือสังคม ปP 63 – 67)

ความเชี่ยวชาญ: 10 สาขา ไดjแก̀



น.ส.รุงนภา 
จุลศักดิ์
ผูเชี่ยวชาญ

ดร.พันธลพ 
สินธุยา
ผูเชี่ยวชาญ

ดร.สกลวัฒน  
เศวตรัตนกุล
ผูเชี่ยวชาญ

ผศ.ดร.วรจิตต 
เศรษฐพรรค์
ผูเชี่ยวชาญ

Ph.D Chemical Engineering

M.S.E Chemical Engineering

วศ.บ. วิศวกรรมเคมี

ประสบการณM: 22 ปP

3. ประสบการณC ความพรDอม และความเช่ียวชาญของทีมบุคลากร

วศ.ด. วิศวกรรมอาหาร

วท.ม. วิทยาศาสตรMและ
เทคโนโลยีการอาหาร

วท.บ. เทคโนโลยีชีวภาพทาง
อุตสาหกรรมเกษตร

ประสบการณM: 19 ปP

ปร.ด. พลังงานและส่ิงแวดลjอม

วท.ม. เกษตรศาสตรM

วท.บ. พืชศาสตรM

ประสบการณM: 15 ปP

วท.ม. เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
เพ่ือการพัฒนาทรัพยากรและ

ส่ิงแวดลjอม

วท.บ. เทคโนโลยีส่ิงแวดลjอม

ประสบการณM: 17 ปP

ดร.ธนัญชัย
สาทะกลาง

เจ้าหนาที่โครงการ

ดร.ศศิประภา
แก้วแดง

เจ้าหนาที่โครงการ

ปร.ด.พลังงานและส่ิงแวดลjอม

วท.ม.วิศวกรรมพลังงานทดแทน

วท.บ.พลังงานทดแทน

ประสบการณM: 3 ปP

ปร.ด.พลังงานและส่ิงแวดลjอม

วท.ม.วิศวกรรมพลังงานทดแทน

วท.บ.พลังงานทดแทน

ประสบการณM: 3 ปP



4. แนวทางการดำเนินงาน
เชิงบูรณาการกับเครือข3าย
นวัตกรรม การสร:างระบบ
นิเวศนวัตกรรมท่ีสนับสนุน
การเติบโตของนวัตกรรม
และนวัตกรในโครงการ

ผูเข้ารวมโครงการ 

SID-CMRU

ป 63 - 67



5. ข%อได%เปรียบ/จุดเด2นท่ีส2งผล
ให%โครงการบรรลุวัตถุประสงคE 

มีชอ่งทางการตดิตอ่



หลักการและเหตุผลโครงการ

สนช. ภายใต้ “เป$าหมายด*านเศรษฐกิจ: เกิดธุรกิจนวัตกรรมมุ:งเป$า เกิดรายได*ใหม:จากเป$าหมาย 5,000 ล*านบาท” เพื่อส:งเสริมการ
พัฒนา ต:อยอด และประยุกตMใช*นวัตกรรมสู:เชิงพาณิชยMตลอดห:วงอุปทาน (Supply Chain) ซึ่งจะก:อให*เกิดมูลค:าเพิ่ม (value add) 

ยกระดับขีดความสามารถทางการแข:งขันในตลาดสากล (Competitiveness Enhancement) ตลอดจนช:วยเพิ่มรายได*เข*าสู:ประเทศ

จากส:งออก (Export Value Increase) ได*อย:างเปpนรูปธรรม ซึ่งเศรษฐกิจฐานรากเชิงพื้นที่ที่สร*างผลกระทบเชิงสังคมได*อย:างเปpน

รูปธรรม 

1. ด:านการดำเนินงานโครงการ



STRATEGIC GOALS

เพ่ือสรางนวัตกรดานสังคมผานการบมเพาะ และใหคำปรึกษา 
ภายใตระบบพ่ีเล้ียง เพ่ือไปช่วยพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม
และชุมชน ดวยการนำนวัตกรรมไปแก้ปญหาดานสังคม
และส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน

พัฒนาแนวคิดนวัตกรรมหรือนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน
ในชุมชนหรือพ้ืนท่ีจนเปนผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม
ท่ีสรางผลกระทบเชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรมในพ้ืนท่ีเปาหมาย

เพ่ือสรางหนวยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพ่ือสังคม และเครือข่าย
นวัตกรรมเพ่ือสังคม ใหสามารถทำงานเชิงบูรณาการ 
สรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการเติบโตของนวัตกรรม
อยางยั่งยืน และสรางผลกระทบเชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรม

01

02

03

วัตถุประสงค์



ข้ันตอนการดำเนินงาน

1. เปนหนวยขับเคลื่อนนวัตกรรมเพื่อสังคม ประจำพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 1 

2. จัดทำแผนการดำเนินโครงการตลอดระยะเวลาโครงการ โดยมีรายละเอียดครอบคลุมขอบเขตการดำเนินงาน

3. จัดทำสื่อและประชาสัมพันธเพื่อแสวงหาผูสนใจเข้ารวมโครงการจากพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 1 เช่น ผานทางเครือข่าย

ความรวมมือ หรือช่องทางออนไลน

4. คัดเลือกผูเข้ารวมโครงการอยางนอย จำนวน 50 คน

5. ดำเนินกิจกรรมการอบรมหรือสัมมนาเชิงปฏิบัติการแบบ onsite ใหแก่ผูเข้ารวมโครงการหรือผูที่สนใจ จำนวนไมนอย

กวา 50 คน

6. ดำเนินการคัดเลือกผูเข้ารวมโครงการเพื่อนำมาบมเพาะสูการสรางผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคม จำนวน 10 ผลงาน

7. ดำเนินกิจกรรมบมเพาะ พัฒนานวัตกรรม และการใหคำปรึกษาใหแก่ผูเข้ารวมโครงการที่ผานการคัดเลือกจนสามารถ

พัฒนาผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคมตนแบบในพื้นที่ได จำนวน 10 ผลงาน

8. ดำเนินการติดตามและประเมินผลกระทบทางสังคมของผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคมตนแบบในพื้นที่และจัดทำสื่อ

โปสเตอรในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสเพื่อสรุปผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคม จำนวน 10 ผลงาน ตามรูปแบบที่ สนช. กำหนด



2. ประสบการณD/ผลงานท่ีผ.านมา (ตัวอย.างโครงการ)
ป" โครงการ แหล,งทุน

2567 การจ*างที่ปรึกษาดำเนินงานหน:วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพื่อสังคม เพื่อนำนวัตกรรมไปใช*ประโยชนM ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน ปvงบประมาณ 2567 สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 

2567 การจ*างที่ปรึกษาโครงการการพัฒนากลไกการบริหารจัดการทุน บพค. และสร*างเครือข:ายความร:วมมือนานาชาติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการทุนแบบคลัสเตอรMและคอนซอรMเตียม ในโปรแกรมวิจัยการพัฒนาเครือข:ายความร:วมมือนานาชาติ (Global Partnership)

หน#วยบริหารและจัดการทุนด3านการพัฒนากำลังคนและทุนด3าน

การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาการวิจัยและการสร3างนวัตกรรม 
(บพค.)

2567 Third Country Training Programme (TCTP) on Energy Resilience Assessment: Towards Climate Adaptable Energy Thailand International Cooperation Agency (TICA) และ 

Japan International Cooperation Agency (JICA)
2567 Sustainable Community Development for Green Community Management and Technologies in Chiang Mai, Thailand The Hong Kong University of Science and Technology 

(HKUST), Hong Kong
2567 โครงการแลกเปล่ียนแลกรู3 ด3านแนวทางการพัฒนาศักยภาพการประกอบการของวิสาหกิจชุมชนของประเทศไทย Institute of Advanced Energy Kyoto University, Japan

2566 โครงการหน:วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพื่อสังคม เพื่อนำนวัตกรรมไปใช*ประโยชนM ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน ปvงบประมาณ 2566 สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 
2566 Asia Pacific Regional Energy Assessment (APRESA): ”Sustainable Aviation Fuel Workshop” University of Hawaii, USA

2565 โครงการหน:วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพื่อสังคม (Social Innovation Driving Unit) ประจำพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 1 ประจำปvงบประมาณ 2565 สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 
2565 Integrated Smart Management Platform: Water-Energy-Food Nexus Approach for Smart Green Campus Office of Naval Research (ONR), USA

2564 โครงการหน:วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพื่อสังคม (Social Innovation Driving Unit) ประจำพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 1 ประจำปvงบประมาณ 2564 สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 

2564 โครงการศึกษาภาพอนาคตแนวโน*มการเปล่ียนแปลงเชิงพื้นทีเพื่อการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม (Social Foresight) ในพื้นที่จังหวัดแม:ฮ:องสอน สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 
2564 Accommodating Disruptive Technology into RE&EE Policies for Energy Security APEC 

2564 An integrated modular approach: Waste-to-Bioenergy conversion for grid (BioGrid) Hawaii Natural Research Institute, 

University of Hawaii, USA
2564 Exploring Co-Benefit Opportunities for Renewable Energy and Energy Efficiency Projects in the APEC Region APEC

2564 การพัฒนา "แม#แจ#มดอยอัจฉริยะ" ด3วยระบบ Smart Energy-Agriculture Learning Module ด3านพลังงานทางเลือกทางการเกษตรดิจิตอลขนาดเล็ก

ต3นทุนต่ำในโรงเรียนขยายโอกาสและชุมชน อ.แม#แจ#ม จ.เชียงใหม#

สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห#งชาติ

2563 โครงการหน:วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพื่อสังคม (Social Innovation Driving Unit) ประจำพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 1 สำนักงานนวัตกรรมแห:งชาติ 
2559 การจ3างท่ีปรึกษาโครงการกำกับ ติดตามและประเมินผลมาตรฐานของสัญญาให3บริการไฟฟ�าในพ้ืนท่ีผู3ใช3พลังงาน 13 เขตพ้ืนท่ี สำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน 



จำนวนผลงานท่ีไดรับการสนับสนุนผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคม 

มิติเชิงพื้นท่ีจังหวัด ป 2563 – 2567 ภายใตการดำเนินงานของ SID-CMRU

ป พ.ศ.
จำนวนผลงานท่ีไดรับการสนับสนุนผลงานนวัตกรรม มิติพื้นท่ีจังหวัด (ผลงาน)

รวม

แมฮองสอน ตาก เชียงใหม ลำปาง ลำพูน เชียงราย นาน

2563 6 4 - - 1 - - 11

2564 3 3 7 3 1 - - 17

2565 2 - 7 - 2 - - 11

2566 5 - 9 1 1 1 - 17

2567 1 - 12 1 1 - 1 16

รวม 17 7 35 5 6 1 1 72
หมายเหตุ: 
ป 2563 – 2565: ผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม

ป 2566 - 2567: ผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมเพ่ือนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน 



การสรางเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือสังคม ใหสามารถทำงานเชิงบูรณาการสรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการเติบโตของนวัตกรรมอยางยั่งยืน 

และสรางผลกระทบเชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรม



กิจกรรมบมเพาะนวัตกรดานสังคม 



การพัฒนานวัตกรดานสังคมผานการบมเพาะ และใหคำปรึกษา ภายใตระบบพ่ีเล้ียง
และการสรางเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือสังคม



การออกบูทนิทรรศการของผูรวมโครงการ
เพื่อสงเสริมการขยายตลาดและการเติบโตทางธุรกิจ



วัตถุประสงค์

1. เพ่ือสรางนวัตกรดานสังคมผานการบมเพาะ และใหคำปรึกษา ภายใตระบบพ่ีเลี้ยง เพ่ือไปช่วยพัฒนา

เศรษฐกิจ สังคมและชุมชน ดวยการนำนวัตกรรมไปแก้ปญหาดานสังคมและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

2. พัฒนาแนวคิดนวัตกรรมหรือนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชนในชุมชนหรือพ้ืนท่ีจนเปนผลงานนวัตกรรมเพ่ือ

สังคมท่ีสรางผลกระทบเชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรมในพ้ืนท่ีเปาหมาย

3. เพ่ือสรางหนวยขับเคลื่อนนวัตกรรมเพ่ือสังคม และเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือสังคม ใหสามารถทำงานเชิง

บูรณาการ สรางระบบนิเวศนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการเติบโตของนวัตกรรมอยางยั่งยืน และสรางผลกระทบ

เชิงสังคมไดอยางเปนรูปธรรม



วงเงินงบประมาณ
รายการ งบประมาณ (บาท) จำนวน ระยะเวลา รวมท้ังส้ิน (บาท)

1. หมวดคVาดำเนินงานโครงการ 984,000

1.1 ค`าตอบแทนบุคลากร หัวหนjาโครงการ 56,250 1 คน 8 เดือน 450,000

1.2 ค`าตอบแทนบุคลากร เจjาหนjาท่ีโครงการ 14,000 1 คน 8 เดือน 112,000

1.3 ค`าจัดทำส่ือและประชาสัมพันธMเพ่ือแสวงหาผูjเขjาร̀วมโครงการ 45,000 - - 45,000

1.4 ค`าอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

- ค`าวิทยากร 2,000 - 12 ช่ัวโมง 24,000

- ค`าอาหาร อาหารว`าง และเคร่ืองดื่ม 800 50 คน 2 วัน 80,000

1.5 ค`าจัดกิจกรรมคัดเลือกผูjเขjาร̀วมโครงการเพ่ือนำมาบ`มเพาะสู̀การสรjางผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม 23,000 - - 23,000

1.6 ค`าดำเนินการติดตามและประเมินผลกระทบทางสังคมของผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม 50,000 - - 50,000

1.7 ค`าใชjจ̀ายอื่นๆ เช̀น ค`าบริหารโครงการ ค`าใชjจ̀ายสำนักงาน ค`าเดินทาง ค`าสาธารณูปโภค และค`าธรรมเนียม

อุดหนุนสถาบัน เป{นตjน)

200,000 - - 200,000

2. หมวดคVาสนับสนุนการพัฒนาผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคมในพื้นท่ี 3,016,000

2.1 ค`าพัฒนาผลงานนวัตกรรมในพ้ืนท่ี (ค`าตอบแทนบุคลากร ผูjเช่ียวชาญ ท่ีปรึกษา ฯลฯ) 56,250 6 คน 8 เดือน 2,700,000

2.2 ค`าถ`ายทอดนวัตกรรม 24,000 10 ผลงาน - 240,000

2.3 ค`าสนับสนุนการพัฒนาผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมในพ้ืนท่ี (เช̀น วัสดุส้ินเปลือง ค`าวิเคราะหM ฯลฯ) 76,000 - - 76,000

รวมงบประมาณ 4,000,000



มหาวิทยาลัยเพ่ือทองถ่ิน

• ศูนยเวียงบัว 
อ.เมือง จ.เชียงใหม

• ศูนยแมริม 
อ.แมริม จ.เชียงใหม

• วิทยาเขตแมฮองสอน อ.
เมือง จ.แมฮองสอน

“ราชภัฏเชียงใหม”

มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น



พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ผูประกอบการมีศักยภาพในการแข่งขัน พึ่งพาตนเองได แก้ปญหาความ

ยากจน ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และลดความเหล่ือมล้ำ

•ประโยชนตอชุมชนและส่ิงแวดลอม
•ความยั่งยืนเชิงธุรกิจ (แผนธุรกิจ)
•มีตลาดรองรับ
•คำนึงถึงการตอยอด

•มีผลการทดสอบการใช้นวัตกรรม
•มีการวิจัยรับรอง
•ความรูความเข้าใจเชิงเทคนิค
•แสวงหาความรวมมือจาก
หนวยงานท่ีมีความเช่ียวชาญ
•การรับรองมาตรฐาน

•นวัตกรรมเพื่อแก้ปญหา pain point

•เพิ่มประสิทธิภาพ/พัฒนาและยกระดับใหดีขึ้น

•ผลิตภัณฑใหม/เครื่องมือ กระบวนการใหม/
บริการใหม

•คำนึงถึงวิถีชุมชน ศิลปวัฒนธรรม
•ชูจุดเดนของทองถิ่น
•วัฒนธรรม คุณค่า และสราง
มูลค่าเพ่ิม

•มี Story

ผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม
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2020: Awarded 11 grants to SME & Local Business
 < 300,000 Baht/Grant  àTotal 3 Mil Baht (~100,000 USD)
2021:  Awarded 17 grants to SME & Local Business 
  < 300,000 Baht/Grant à Total 4.5 Mil Baht (~150,000 USD)
2022:   Awarded 11 grants to SME & Local Business
 < 300,000 Baht/Grant  àTotal 3 Mil Baht (~100,000 USD)
2023:   Awarded 17 grants to SME & Local Business
 < 300,000 Baht/Grant  àTotal 5 Mil Baht (~150,000 USD)



การประชาสัมพันธ: 



ระบบใหสารชีวภัณฑแบบละอองน้ำขนาดเล็กในการเพราะปลูกพืชผักและผลไม

• การเพาะปลูกสตรอเบอรี่อินทรียและผักเคลอินทรีย

วิสาหกิจชุมชนศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชนตำบลลวงเหนือ 

อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม

• การเพาะปลูกเมลอน 

• บริษัท ไรวียะศรี จำกัด อ.สันปาตอง จ.เชียงใหม 

• การเพาะปลูกสตรอเบอรี่อินทรีย 

โรงเรียนอนุบาลแมฟาหลวง อ.แมฟาหลวง จ.เชียงราย



ระบบการใหน้ำแบบไฮบริดสำหรับการเกษตร

• ระบบใหน้ำแบบไฮบริดเห็ดโคนนอย โดย 
วิสาหกิจชุมชนเกษตรกรยั่งยืนบานสบแฝก อ.

สันทราย จ.เชียงใหม

• ระบบการใหน้ำแบบไฮบริดสำหรับการเกษตร
กลุมขุนงาวฟารม (เห็ด) โดย วิสาหกิจชุมชนขุน

งาวฟารม อ.งาว จ.ลำปาง



ระบบลดและติดตามความช้ืนแบบเรียลไทมสำหรับผลิตภัณฑทางการเกษตร

• สําหรับการผลิตน้ำตาลออย 
โรงหีบน้ำตาลออยวงศเจริญ (น้ำตาลออยบานไร) 

อ.พราว จ.เชียงใหม

• สําหรับกระเทียมและผลิตภัณฑเกษตรอินทรีย  
วิสาหกิจชุมชนพัฒนาผลิตภัณฑพืชผักสมุนไพรและ

ผลไม อ.บานโฮง จ.ลำพูน



ระบบลดความช้ืนแบบไฮบริดสำหรับใบชา

• ระบบลดความช้ืนแบบไฮบริดสําหรับใบชา ชุมชนแมเลย  
หจก.แปลงใหญวิสาหกิจชาแมเลย อ.สะเมิง จ.เชียงใหม

• ระบบลดความช้ืนแบบไฮบริดสําหรับใบชา ชุมชนเชียงดาพารวย  
วิสาหกิจชุมชนเชียงดาพารวยบานปาสักนอย อ.ดอยสะเก็ด จ.

เชียงใหม



กระบวนการผลิตภาชนะและผลิตภัณฑรักษโลกจากวัสดุธรรมชาติ

• ธัญญารักษ: ภาชนะและผลิตภัณฑรักษ
โลกจากวัสดุธรรมชาติ  

โรงพยาบาลธัญญารักษแมฮองสอน 

อ.เมือง จ.แมฮองสอน

• ผลิตภัณฑเสือรักษโลก: ภาชนะและ
ผลิตภัณฑรักษโลกจากวัสดุธรรมชาติ  

วิสาหกิจชุมชนถั่วลิสงบานน้ำบอสะเป

อ.ปางมะผา จ.แมฮองสอน

• Eco Friendly Gifts: ภาชนะและ

ผลิตภัณฑรักษโลกจากวัสดุธรรมชาติ  

วิสาหกิจชุมชนจุดผอนปรนชายแดน

บานหวยผึ้ง อ.เมือง จ.แมฮองสอน



ระบบการบริหารจัดการบอน้ำแรออนเซ็น

• ออนเซ็นอคิราห: ระบบการบริหารจัดการบอน้ำแรออนเซ็นบานสวนอคิราห
วิสาหกิจชุมชนกลุมสเปรยสมุนไพรไลยุงบานสวนอคิราห อ.ปาย จ.

แมฮองสอน

• ออนเซ็นทาปาย: ระบบการบริหารจัดการบอน้ำแรออนเซ็นบานทาปาย 
วิสาหกิจชุมชนผักอินทรียปลอดสารพิษบานทาปาย อ.ปาย จ.แมฮองสอน



นวัตกรรมท่ีตอบโจทยการพัฒนาพ้ืนท่ีคลองแมข่า

• Smart Pole คลองแมข่าอยากบอก โดย บริษัท จัมโบ

ØSmart Pole คลองแมข่าอยากบอก  

บริษัท จัมโบอิเล็กทรอนิกส จำกัด 

(สำนักงานใหญ)

ØTARA Donate เพื่อแมข่าชุมชนนา

เที่ยว บริษัท โคเวสทแล็บส จำกัด

Øถอดรหัสจินตนาการพัฒนาคลอง
แมข่า บริษัท ไอเชียงใหม จำกัด



การสนับสนุนนวัตกรรมเพื่อสังคม เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน ป 2567

(KPI: ≥10 พื้นท่ี) 

นวัตกรรมเพ่ือสังคมท่ีตอบโจทย Soft Power
(เฟนหานวัตกรรมใหมเพ่ือขยายผลการนำไปใช้ประโยชน)

แบบเปด (Open) ไมนอยกวา 5 พ้ืนท่ี

ทองเท่ียวอาหาร

แฟชั่น

เฟสติวัล

เกม

นวัตกรรมขยายผลเพ่ือนำไปใช้ประโยชน
(นวัตกรรมท่ีไดรับการสนับสนุนจากป 2563-2566)

แบบคัดเลือก (Select) ไมนอยกวา 5 พ้ืนท่ี

นวัตกรรมเพื่อการเกษตร

นวัตกรรมเพื่อการทองเท่ียว

นวัตกรรมสำหรับสินค้า



เครื่องมือ/กระบวนการใหม 



นวัตกรรมเพ่ือการเกษตร



ผลิตภัณฑ



แพลตฟอรม 



คลองแมข่า KLONG MAE KHA

ประเด็นท่ีสนใจ
• นวัตกรรมด*านส่ิงแวดล*อม การจัดการน้ำเสีย

• นวัตกรรมด*านการท:องเที่ยว (ภาษา สินค*าและบริการท*องถิ่น นวัตกรรม

ด*านศิลปะ วัฒนธรรม)

• นวัตกรรมด*านเกษตร / นวัตกรรมด*านป$องกันภัยพิบัติ
ประสบการณW มรภ.ชม. 
• แผน “คลองแม:ข:าโมเดล”

• วิศวกรสังคมโดยสโมสรนักศึกษา  บริการวิชาการด*านการเกษตรและ

ส่ิงแวดล*อม และภาษาและการท:องเที่ยว

• บริการวิชาการ เรื่องถังบำบัดนำเสียงเบ้ืองต*น สะพานข*ามคลอง ส:งเสริม

อาชีพ ทำลูกปูน



(5) ÃÐººãË�ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�áººÅÐÍÍ§¹éÓ¢¹Ò´àÅç¡ã¹
¡ÒÃà¾ÒÐ»ÅÙ¡¾×ª¼Ñ¡áÅÐ¼ÅäÁ�
â´Â ´Ã.¾ Ñ¹¸ �Å¾ ÊÔ¹ Ø̧ÂÒ

(6) ÃÐºº¡ÒÃãË�¹éÓáººäÎºÃÔ´ÊÓËÃÑº¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â ¹ÒÂ¾ Ô¨ÔµÃ ÁÑ§¤ÐâªµÔ

(7) ÃÐººÅ´áÅÐµÔ´µÒÁ¤ÇÒÁª×é¹áººàÃÕÂÅä·Á�ÊÓËÃÑº
¼ÅÔµÀÑ³±�·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â ´Ã.¾ ÔÃØÌË �ÃÑªÂ �  ä·ÂÊÁÑ¤Ã

(8) ÃÐººÅ´¤ÇÒÁª×é¹áººäÎºÃÔ´
ÊÓËÃÑº¼ÅÔµÀÑ³±�·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â ÍÒ¨ÒÃÂ �¾ ÔàªÉ°� ·Ò¹ ÔÅ

(1) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁÂ¡ÃÐ´ÑºÍÒËÒÃ¾×é¹¶Ôè¹ ÍÑµÅÑ¡É³�ªÒµÔ¾Ñ¹¸Ø�
â´Â ÃÈ.´Ã.ªÃÔ¹·Ã � ÁÑè§¤Ñè§

(4) Smart Simulation Game 
à¾×èÍ¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�à·¤â¹âÅÂÕÃ�ÇÁ¡Ñº¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ̈ ÃÔ§
â´Â ¼È.´Ã.ÇÃ¨Ôµµ � àÈÃÉ°¾ÃÃ¤ �

(2) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁ·�Í§à·ÕèÂÇªØÁª¹ªÒµÔ¾Ñ¹¸Ø�
â´Â ¼È.ÃÑª´Ò¾Ã  ËÇÅÍÒÃÁ³�

(3) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁá¿ªÑè¹¼�Ò·ÍÃ�ÇÁÊÁÑÂ
à¾×èÍÂ¡ÃÐ´ÑºÍÑµÅÑ¡É³�ªÒµÔ¾Ñ¹¸Ø�/Å�Ò¹¹Ò
â´Â ¼È.¨Ô¹µ¹Ò ÍÔ¹ÀÑ¡´Õ

¹ÇÑµ¡ÃÃÁ¾Ã�ÍÁãª�



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• à»�¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃã¹¡ÒÃÊÃ�Ò§¡ÒÃÁÕÊ�Ç¹Ã�ÇÁã¹¡ÒÃ Ñ̈´·Ó¢�ÍÁÙÅ

Ë¹Ñ§Ê×Í¢Í§ªØÁª¹ÍÑ¹à»�¹àÃ×èÍ§ÃÒÇÍÑµÅÑ¡É³�¢Í§ªØÁª¹áÅÐªÒµÔ¾Ñ¹ Ø̧�

• ¡ÒÃÂ¡ÃÐ Ñ́ºÍÒËÒÃ¾×é¹¶Ôè¹ãË�à»�¹¼ÅÔµÀÑ³±�Ë¹Ø¹àÊÃÔÁâ´Âãª�à·¤â¹âÅÂÕáÅÐ

ÍÍ¡áºººÃÃ Ø̈ÀÑ³±�·ÕèÁÕàÍ¡ÅÑ¡É³�¢Í§ªØÁª¹

(1) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁÂ¡ÃÐ´ÑºÍÒËÒÃ¾×é¹¶Ôè¹ ÍÑµÅÑ¡É³�ªÒµÔ¾Ñ¹¸Ø�
â´Â ÃÈ.´Ã.ªÃÔ¹·Ã � ÁÑè§¤Ñè§ ÊÑ§¡Ñ´  ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁ�  ¨Ñ§ËÇÑ´
àªÕÂ§ãËÁ �

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�

¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¢Í§â¤Ã§¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº �́ÇÂ 2 Ê�Ç¹  ä �́á¡� 
• ¡ÒÃ Ñ̈´·ÓË¹Ñ§Ê×Í E-book ·ÕèÃÇºÃÇÁàÃ×èÍ§ÃÒÇ¢Í§

ªØÁª¹·Õè¹�ÒÍ�Ò¹ Ê�§àÊÃÔÁãË �à¡Ô´¡ÒÃà¢�Ò¶Ö§·Õè§ �ÒÂ¢Öé¹
áÅÐà»ÃÕÂºàÊÁ×Í¹¤Ù �Á×Íã¹¡ÒÃÊ�§àÊÃÔÁ¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇ
ã¹ªØÁª¹

• ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¼ÅÔµÀÑ³±�ÍÒËÒÃ¾× é¹¶Ôè¹â´Âãª�à·¤â¹âÅÂÕ 
ÃÇÁ·Ñé§¡ÒÃÍÍ¡áºººÃÃ Ø̈ÀÑ³±�·ÕèÁÕàÍ¡ÅÑ¡É³�

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº
¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¡ÅØ�ÁÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹/¡ÅØ�Á Ø̧Ã¡Ô¨ �́Ò¹
ÇÑ²¹¸ÃÃÁ/¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 195,000 ºÒ·

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 150,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 45,000 ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ

• ¹Ò§ÊÒÇÍÃÊÔÃÔ¾ÔÁ¾� ºÃÔËÒÃ¸¹âªµÔ
• àºÍÃ�â·Ã 092-5857050

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¡ÅØ�ÁÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹
• ¡ÅØ�ÁáÁ�º�Ò¹
• ¡ÅØ�Á Ø̧Ã¡Ô¨ �́Ò¹ÇÑ²¹¸ÃÃÁ

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹ªØÁª¹¡ÅØ�ÁáÁ�º�Ò¹Ë�ÇÂº§ 
Í.¡ÑÅÂÒ³ÔÇÑ²¹Ò Ñ̈§ËÇÑ´àªÕÂ§ãËÁ�

1) ¼ÅÔµÀÑ³±�ÍÒËÒÃ¾×é¹¶Ôè¹ 1 ¼ÅÔµÀÑ³±�

2) E-Book ªØÁª¹ 1 àÅ �Á

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ÊÐ´Ç¡ã¹¡ÒÃãª�§Ò¹¹Óà·ÕèÂÇ  áÅÐÁÕ¡ÒÃá¹Ð¹ÓàÊ�¹·Ò§·�Í§à·ÕèÂÇ·Õèà»�¹»ÃÐâÂª¹�  

• ÁÕÀÒÉÒãË�àÅ×Í¡ Ù́ä �́ËÅÒ¡ËÅÒÂ ÊÒÁÒÃ¶ãª�§Ò¹§�ÒÂ áÅÐÊÇÂ§ÒÁ

• ÁÕ¿�§¡�ªÑè¹ãË� Ù́ÁÒ¡ÁÒÂ ¢�ÍÁÙÅªÑ´à¨¹áÅÐ·Ñ¹ÊÁÑÂ

(2) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁ·�Í§à·ÕèÂÇªØÁª¹ªÒµÔ¾Ñ¹¸Ø�
â´Â ¼È.ÃÑª´Ò¾Ã  ËÇÅÍÒÃÁ³� ÊÑ§¡Ñ´ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯ÅÓ»Ò§ 
¨Ñ§ËÇÑ´ÅÓ»Ò§

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�

ÍÍ¡áººàÊ �¹·Ò§¡ÒÃ· �Í§à·Õ èÂÇ â´ÂÈÖ¡ÉÒ
àÊ �¹·Ò§ ¡ÒÃà´Ô¹·Ò§ áÅÐ¡Ô¨¡ÃÃÁ·Õ è¹�ÒÊ¹ã¨ áÅÐ
ÍÍ¡áººá¼¹·ÕèáÅÐ·´ÊÍºàÊ�¹·Ò§¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇµÒÁ·Õè
ÍÍ¡áºº Ñ̈´·Ó¤ÅÔ»»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹ �̧¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇ à¾× èÍãË�
ªØÁª¹ËÃ ×ÍË¹�ÇÂ§Ò¹·Õèà¡Õ èÂÇ¢ �Í§ ¹Óä»ãª �»ÃÐâÂª¹�ã¹
¡ÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾ Ñ¹¸ �¡ÒÃ· �Í§à·ÕèÂÇ ¨Ò¡¡¹ Ñ é¹¹Ó¢ �ÍÁÙÅ
·Ñé§ËÁ´ ä �́á¡� ¢�ÍÁÙÅ¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇ 3 ÀÒÉÒ ÀÒ¾ á¼¹·Õè 
â»Ãá¡ÃÁ¡ÒÃ· �Í§à· Õ èÂÇ·Õ è ä´ �ÃÑº¡ÒÃá¡ �ä¢ ¤ÅÔ»
»ÃÐªÒÊÑÁ¾ Ñ¹¸ � ÏÅÏ ÁÒÍÍ¡áººáÍ»¾ÅÔà¤ªÑ¹áÅÐÊÃ �Ò§
¤ÔÇÍÒÃ �â¤ �´à¾× èÍãË �¹ Ñ¡· �Í§à·ÕèÂÇÊÒÁÒÃ¶áÊ¡¹ãª�§Ò¹ä �́
§�ÒÂ æ

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº
¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• µ�Í§ÁÕáËÅ�§·�Í§à·ÕèÂÇ ¼ÅÔµÀÑ³±�ªØÁª¹ Ã�Ò¹¤�Ò
Ã�Ò¹ÍÒËÒÃªØÁª¹ à»�¹µ�¹

• µ�Í§ÁÕÃÐººâ¤Ã§ÊÃ�Ò§¾×é¹°Ò¹ ä¿¿�Ò ¹éÓ»ÃÐ»Ò 
internet  à»�¹µ�¹

• ÊÒÁÒÃ¶Ã�ÇÁÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¾×é¹·ÕèÊ�Ç¹¡ÅÒ§ ¡ÒÃ Ñ̈´

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 180,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 30,000ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

• ¼È.ÃÑª´Ò¾Ã  ËÇÅÍÒÃÁ³�
• àºÍÃ�â·Ã. 0910691998

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• »ÃÐªÒª¹ ¹Ñ¡·�Í§à·ÕèÂÇ

• ÀÒ¤àÍ¡ª¹ àª�¹Ë¹�ÇÂ§Ò¹¡ÒÃ·�Í§à·ÕèÂÇ ÊÁÒ¤Á Ã�Ò¹¤�Ò 

âÃ§áÃÁ ªØÁª¹ ÇÔÊÒË¡Ô¨ ÏÅÏ

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• Í.à¡ÒÐ¤Ò ¨.ÅÓ»Ò§

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ

1) ¤ÅÔ»»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸� 1 ¤ÅÔ»
2) áÍ»¾ÅÔà¤ªÑ¹ 1 áÍ»¾ÅÔà¤ªÑ¹
3) »�ÒÂ¤ÔÇÍÒÃ�â¤�´ 1 ªØ´

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 210,000 ºÒ· µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

(3) ¹ÇÑµ¡ÃÃÁá¿ªÑè¹¼�Ò·ÍÃ�ÇÁÊÁÑÂà¾×èÍÂ¡ÃÐ´ÑºÍÑµÅÑ¡É³�ªÒµÔ
¾Ñ¹¸Ø�/Å�Ò¹¹Ò
â´Â ¼Ù�ª �ÇÂÈÒÊµÃÒ¨ÒÃÂ�¨Ô¹µ¹Ò ÍÔ¹ÀÑ¡´Õ ÊÑ§¡Ñ´¤³ÐÇÔ·ÂÒÈÒÊµÃ �áÅÐ
à·¤â¹âÅÂÕ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯àªÕÂ§ãËÁ�

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�
¡ÒÃÂ �ÍÁÊÕ¸ÃÃÁªÒµÔãË �àฉ´ÊÕÊ´ãÊáÅÐÁÕ¤ÇÒÁ

¤§·¹à¾× èÍÊÃ�Ò§ÍÑµÅÑ¡É³�¢Í§ÊÔè§·ÍªØÁª¹ãË�ÁÕ¤ÇÒÁâ´´
à �́¹ µ�Í§ÍÒÈÑÂÍ§¤�¤ÇÒÁÃÙ �áÅÐ»ÃÐÊº¡ÒÃ³� ¡ÒÃÊ¡Ñ´ÊÕ
Â �ÍÁ ¡ÒÃàµÃÕÂÁ¡ÒÃÂ �ÍÁ áÅÐÇÔ¸Õ¡ÒÃÂ �ÍÁ·Õè¶Ù¡µ �Í§¨Ð
ª �ÇÂãË �ÊÕÂ �ÍÁÊÒÁÒÃ¶´Ù´«ÖÁà¢ �ÒÊÙ �àÊ�¹ãÂËÃ ×Í¼×¹¼�Òä´ � Ṍ
ÂÔè§¢Öé¹ â´Â¹ÇÑµ¡ÃÃÁÊÒÁÒÃ¶¹Óä»ãª�ÊÓËÃÑº¡ÒÃÂ�ÍÁÊÕ
àÊ�¹ �́ÒÂÊÓËÃÑº·ÍËÃ×Í»�¡ ¡ÒÃÂ�ÍÁ¼×¹¼�ÒËÃ×ÍÁÑ´Â�ÍÁ 
áÅÐ¡ÒÃ¾ÔÁ¾�ÅÒÂãºäÁ� (Eco-print) à¾× èÍÅ´»�­ËÒ¡ÒÃ
µ¡µÔ´¢Í§ÊÕ ¡ÒÃ«Õ´¨Ò§¢Í§ÊÕÂ�ÍÁ¸ÃÃÁªÒµÔ µÅÍ´¨¹
¡ÒÃà¾ Ô èÁÁÙÅ¤ �ÒãË �¡Ñº¼ÅÔµÀÑ³± �¹Óä»ÊÙ �¡ÒÃ¢ÂÒÂ°Ò¹
¡ÒÃµÅÒ´¼ÅÔµÀÑ³±�ÊÔè§·ÍÊÕà¢ÕÂÇ¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº

¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
• à» �¹¼ Ù �»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ·Õè´Óà¹ Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ÊÔè§·ÍÁÒáÅ �ÇäÁ�

¹�ÍÂ¡Ç�Ò 3 »� 
• à» �¹¼ Ù �¼ÅÔµËÃ ×Í¨ÓË¹�ÒÂÊÔè§·Í·Õèà¡ÕèÂÇ¢ �Í§¡ÑºÊÕÂ �ÍÁ

¸ÃÃÁªÒµÔ·ÕèÁÕ¤ÇÒÁ¾Ã �ÍÁà¢ �ÒÃ �ÇÁ¡Ô¨¡ÃÃÁµÅÍ´
ÃÐÂÐàÇÅÒ¢Í§â¤Ã§¡ÒÃ

• ÁÕ¾×é¹·ÕèµÑé§ÍÂÙ�ã¹à¢µ 8 Ñ̈§ËÇÑ´ÀÒ¤àË¹×Í
• ËÒ¡à»�¹¼Ù �»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ OTOP ¨Ðä �́ÃÑº¡ÒÃ

• ¼È. Ô̈¹µ¹Ò ÍÔ¹ÀÑ¡ Ṍ 
• àºÍÃ�â·Ã 087-7878861

µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ

• ãª�ÇÑÊ Ǿ¸ÃÃÁªÒµÔã¹·�Í§¶Ôè¹·ÕèÊÒÁÒÃ¶Ê¡Ñ´ÊÕÂ�ÍÁ¸ÃÃÁªÒµÔä �́ â´ÂÁØ�§à¹�¹ÇÑÊ Ǿ
·´á·¹

• µ�¹·Ø¹µèÓ áÅÐà»�¹ÁÔµÃ¡ÑºÊÔè§áÇ´Å�ÍÁ
• àฉ´ÊÕÁÕÁÕ¤ÇÒÁàÊ¶ÕÂÃ Ê´ãÊ áÅÐÁÕ¤ÇÒÁ¤§·¹¢Í§ÊÕµÒÁÁÒµÃ°Ò¹¼ÅÔµÀÑ³±�

ªØÁª¹ (Á¼ª.)

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 150,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 30,000 ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

¡ÅØ �ÁÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹áÅÐ¼Ù �»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÊÔè§·Íã¹¾× é¹·ÕèÀÒ¤àË¹×Í
µÍ¹º¹ ä´ �á¡ � àªÕÂ§ãËÁ � áÁ �Î �Í§ÊÍ¹ ÅÓ¾ Ù¹ ÅÓ»Ò§ àªÕÂ§ÃÒÂ 
¾ÐàÂÒ á¾Ã� áÅÐ¹�Ò¹

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

Ñ̈§ËÇÑ´àªÕÂ§ãËÁ� áÁ�Î�Í§ÊÍ¹ àªÕÂ§ÃÒÂ ¾ÐàÂÒ á¾Ã� áÅÐ¹�Ò¹

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 180,000 ºÒ·

1) ªØ´¢�ÍÁÙÅ¡ÒÃÂ �ÍÁÊÕ¸ÃÃÁªÒµÔ 1 ªØ´

2) µ�¹áºº¼ÅÔµÀÑ³±�ÊÔè§·ÍáÅÐá¾·à·ÔÃ�¹
¾Ã�ÍÁ¼ÅÔµÊÙ�àªÔ§¾Ò³ÔªÂ �

1 µ�¹áºº



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

(4) Smart Simulation Game à¾×èÍ¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�à·¤â¹âÅÂÕÃ�ÇÁ¡Ñº
¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ¨ÃÔ§
â´Â ¼È.´Ã.ÇÃ¨Ôµµ� àÈÃÉ°¾ÃÃ¤ �  ÊÑ§¡Ñ´ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯àªÕÂ§ãËÁ�  
¨Ñ§ËÇÑ´ àªÕÂ§ãËÁ�

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�
à» �¹Ê × èÍ¡ÒÃàÃÕÂ¹¡ÒÃÊÍ¹ã¹ÃÙ»áººà¡Áà¾× èÍãË �¼ Ù�

àÅ �¹ä´ � àÃ ÕÂ¹ÃÙ � à·¤â¹âÅÂÕ¾ÅÑ§§Ò¹·Ò§àÅ ×Í¡´ �Ò¹
¡ÒÃà¡ÉµÃ»ÃÐ¡Íº´ �ÇÂáºº·´ÊÍº¡ �Í¹áÅÐËÅÑ§
àÃÕÂ¹ÃÙ � ÁÕáËÅ�§¤ÓÈÑ¾· �ÀÒÉÒÍÑ§¡ÄÉãË �¼ Ù �àÅ�¹ä´ �ÊÓÃÇ¨ 
ÁÕà¡Á stealth puzzle à¾× èÍª�ÇÂ´Óà¹Ô¹à¹× éÍàÃ×èÍ§áÅÐ½�¡
·Ñ¡ÉÐ¡ÒÃá¡ �» �­ËÒ áÅÐÁÕ¡ÒÃ¨ÓÅÍ§¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº
à·¤â¹âÅÂÕ¨Ò¡á¼§â«ÅÒÃ�à«ÅÅ�áººàÊÁ×Í¹¨ÃÔ§ÃÇÁä»¶Ö§
¡ÒÃ¤Ó¹Ç³¡ÓÅÑ§ä¿¢Í§ÍØ»¡Ã³� à¾× èÍÊ �§àÊÃÔÁ·Ñ¡ÉÐ
¡ÒÃ¾ Ñ²¹Ò¹ÇÑµ¡ÃÃÁ ¹Í¡àË¹×Í¨Ò¡¡ÒÃÈÖ¡ÉÒµÒÁ
º·àÃÕÂ¹¾× é¹°Ò¹ã¹àÇÅÒàÃÕÂ¹ ËÃ ×Íà» �¹¤ÍÃ �Ê¡Ô¨¡ÃÃÁ
¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ �ãË�¡Ñº¹Ñ¡àÃÕÂ¹·ÕèÊ¹ã¨ã¹ÇÔªÒªÁÃÁËÃ×ÍÊÐàµçÁ
ÈÖ¡ÉÒ
¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº
¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
• ÁÕÍØ»¡Ã³�à¤Ã × èÍ§¤ÍÁ¾ ÔÇàµÍÃ �ËÃ ×ÍÊÁÒÃ �·â¿¹·Õè

à¾ÕÂ§¾Íµ�Í¨Ó¹Ç¹¼Ù�ãª�§Ò¹
• ÁÕ¾× é¹·Õ èÊÓËÃÑºãª �§Ò¹áÅÐà¡çºÃÑ¡ÉÒÍØ»¡Ã³�ÍÂ �Ò§

à¾ÕÂ§¾Í ¢Öé¹ÍÂÙ�¡Ñºà·¤â¹âÅÂÕ
• µ�Í§Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹à»�¹ in-cash/in-kind ¢Öé¹ÍÂÙ �¡Ñº

¨Ó¹Ç¹à·¤â¹âÅÂÕáÅÐ¡Ô¨¡ÃÃÁã¹¡ÒÃàÃÕÂ¹¡ÒÃÊÍ¹

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 200,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 50,000 ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹
• ¼È.´Ã.ÇÃ Ô̈µµ� àÈÃÉ°¾ÃÃ¤�
• àºÍÃ�â·Ã 0898398049

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¹Ñ¡àÃÕÂ¹-¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ
• âÃ§àÃÕÂ¹/Ê¶Ò¹ÈÖ¡ÉÒ·ÑèÇä»
• ºØ¤¤Å·ÑèÇä»·ÕèÊ¹ã¨ �́Ò¹à·¤â¹âÅÂÕ

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• 10 âÃ§àÃÕÂ¹ã¹ Í.áÁ�á �̈Á ¨.àªÕÂ§ãËÁ�
• ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯àªÕÂ§ãËÁ� ÈÙ¹Â�áÁ�ÃÔÁ

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 250,000 ºÒ·
µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ

• à»�¹Ê×èÍ¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�·Ò§àÅ×Í¡ãË�¡Ñº¹Ñ¡àÃÕÂ¹-¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ ·Ñé§¹Í¡àÇÅÒàÃÕÂ¹áÅÐ¡ÒÃ
àÃÕÂ¹ÃÙ�àÊÃÔÁ¡ÑºËÅÑ¡ÊÙµÃ·ÕèâÃ§àÃÕÂ¹/ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ

• ¾Ñ²¹Ò �́ÇÂ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ Gamification ·ÓãË�¼Ù�àÅ�¹à¾ÅÔ´à¾ÅÔ¹ÃÐËÇ�Ò§¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�
• àÊÃÔÁ·Ñ¡ÉÐ new skill ÊÓËÃÑºà·¤â¹âÅÂÕ¾ÅÑ§§Ò¹·Ò§àÅ×Í¡ �́Ò¹¡ÒÃà¡ÉµÃ·Õè

àËÁÒÐÊÁ¡ÑººÃÔº·¾×é¹·Õè �́ÇÂ¡ÒÃ¨ÓÅÍ§¡ÒÃ»ÃÐ¡ÍºÍØ»¡Ã³�áººàÊÁ×Í¹¨ÃÔ§ ·Ó
ãË�¼Ù�àÅ�¹ÊÒÁÒÃ¶¹Ó¤ÇÒÁÃÙ�ÁÒ» Ô̄ºÑµÔã¹ªÕÇÔµ¨ÃÔ§ä �́

1) ÍØ»¡Ã³�à·¤â¹âÅÂÕ¾ÅÑ§§Ò¹·Ò§àÅ ×Í¡ 2 ªØ´
2) «Í¿µ�áÇÃ�à¡Á 1 ÃÐºº



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ÃÐººÍÍ¡áººãË�·Ó§Ò¹ 2 ÃÐºº¤×Í ÃÐººáÁ¹¹ÇÅáÅÐÃÐººÍÑµâ¹ÁÑµÔ

• à¾ÔèÁ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾áÅÐÅ´»ÃÔÁÒ³¡ÒÃãª�ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�

• ÊÃ�Ò§ÀÒ¾ÅÑ¡É³�¡ÒÃ·Óà¡ÉµÃ·ÕèÊÇÂ§ÒÁ

• Ê�§àÊÃÔÁ¡ÒÃ·Óà¡ÉµÃáºº Smart famer

• ËÑÇ¾�¹à»�¹áºº¤Å×è¹¤ÇÒÁ¶ÕèÊÙ§ Å´»�­ËÒ¡ÒÃÍØ´µÑ¹áÅÐÊÒÁÒÃ¶ãª�§Ò¹ä �́¡Ñº

ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�·Ø¡ª¹Ô´

(5) ÃÐººãË�ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�áººÅÐÍÍ§¹éÓ¢¹Ò´àÅç¡ã¹¡ÒÃ
à¾ÒÐ»ÅÙ¡¾×ª¼Ñ¡áÅÐ¼ÅäÁ�
â´Â ´Ã.¾Ñ¹¸�Å¾ ÊÔ¹¸ØÂÒ ÊÑ§¡Ñ´¤³Ðà·¤â¹âÅÂÕ¡ÒÃà¡ÉµÃ 
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯àªÕÂ§ãËÁ�

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�
ÊÒÁÒÃ¶¹Óä»»ÃÐÂØ¡µ �ãª�ã¹¡ÒÃ»ÅÙ¡

¾×ªàÈÃÉ°¡Ô¨ÁÙÅ¤ �ÒÊÙ§ä´ �·Ø¡ª¹ Ô´ ¹Í¡¨Ò¡
¾�¹ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�áÅ�Ç ÂÑ§ÊÒÁÒÃ¶ãª�¾�¹¹éÓÊ�Á
¤ÇÑ¹äÁ �à¾× èÍäÅ �áÁÅ§ Ê �§àÊÃÔÁ¡ÒÃà¨ÃÔ­¢Í§
¾×ª·Õ èµ �Í§¡ÒÃ¤ÇÒÁª × é¹ÊÙ§æ áÅÐÊÒÁÒÃ¶
¹Óä»»ÃÐÂØ¡µ �ãª �ã¹¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¤ÇÒÁª × é¹
ÀÒÂã¹âÃ§àÃ×Í¹ä �́ÍÕ¡ �́ÇÂ 

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
• µ�Í§ÁÕâ¤Ã§ÊÃ�Ò§âÃ§àÃ×Í¹ áÅÐÃÐºº

â¤Ã§ÊÃ�Ò§¾×é¹°Ò¹ ä¿¿�Ò »ÃÐ»Ò 
internet 

• µ�Í§Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹à»�¹à§Ô¹Ê´ (in-
cash) ËÃ×Í in-kind ÍÍ¡à»�¹ÇÑÊ Ǿ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 300,000 ºÒ·

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 250,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 50,000 ºÒ· 

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ

• ´Ã.¾Ñ¹ �̧Å¾ ÊÔ¹ Ø̧ÂÒ
• àºÍÃ�â·Ã 065 4429624

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¼Ù�à¾ÒÐ»ÅÙ¡¾×ªàÈÃÉ°¡Ô¨·ÕèÁÕÃÒ¤ÒÊÙ§àª�¹ ÊµÃÍàºÍÃ�ÃÕè ´Í¡äÁ�
¡Ô¹ä �́»ÃÐàÀ·µ�Ò§æ ãºäÁ�µ¡áµ�§¨Ò¹ à»�¹µ�¹ 

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• Í. º�Ò¹âÎ�§ ¨.ÅÓ¾Ù¹ 
• Í. ÊÑ¹»�ÒµÍ§ ¨.àªÕÂ§ãËÁ� 
• Í. áÁ�¿�ÒËÅÇ§ ¨.àªÕÂ§ÃÒÂ

1) ÃÐºº¤Çº¤ØÁãË�ÊÒÃªÕÇÀÑ³±�áººÅÐÍÍ§¹éÓ¢¹Ò´
àÅç¡

1 ÃÐºº

2) ªØ´¡Óà¹Ô´ÅÐÍÍ§¹éÓ¢¹Ò´àÅç¡ 4 ªØ´ 

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ÃÐºº �̈ÒÂä¿à»�¹¾ÅÑ§§Ò¹â«Å�Òà«ÅÅ�

• ÃÐººÊÒÁÒÃ¶Ê�§¤�Ò¤ÇÒÁª×é¹áÅÐÍØ³ÀÙÁÔã¹á»Å§áºº Real time

• ÃÐººÊÒÁÒÃ¶ÊÑè§à»�´ÃÐººãË�¹éÓáºº Auto áÅÐ ÊÒÁÒÃ¶ÊÑè§¼�Ò¹ 

Application º¹Á×Í¶×Í

(6) ÃÐºº¡ÒÃãË�¹éÓáººäÎºÃÔ´ÊÓËÃÑº¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â ¹ÒÂ¾Ô¨ÔµÃ ÁÑ§¤ÐâªµÔ  ÊÑ§¡Ñ´ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹à¡ÉµÃàªÔ§· �Í§à·ÕèÂÇµÓºÅ
áÁ �ËÍ¾ÃÐ ¨Ñ§ËÇÑ´àªÕÂ§ãËÁ�

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�

• ÁÕ¤ÇÒÁáÁ �¹ÂÓáÅÐà¾ Ô èÁ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾ã¹

¡ÒÃ¼ÅÔµ

• ÊÒÁÒÃ¶ºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¹ é ÓÍÂ �Ò§ÁÕ

»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ÁÒ¡¢Öé¹

• Å´µ �¹·Ø¹¡ÒÃ¼ÅÔµ´ �Ò¹áÃ§§Ò¹ áÅÐ 

àÇÅÒ

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº
¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• µ�Í§ÁÕáËÅ�§¹éÓã¹á»Å§à¡ÉµÃ
• µ�Í§Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹à»�¹à§Ô¹Ê´ (in-cash) ËÃ×Í in-kind

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 200,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 50,000 ºÒ· 

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

• ¹ÒÂ¾Ô Ô̈µÃ ÁÑ§¤ÐâªµÔ
• àºÍÃ�â·Ã 089-9886308

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¡ÅØ�Á¼Ù�à¾ÒÐàËç´»�Ò
• ¡ÅØ�Á¼Ù�à¾ÒÐàËç´ã¹âÃ§àÃ×Í¹
• à¡ÉµÃ¡Ã¼Ù�»ÅÙ¡¾×ªÁÙÅ¤�ÒÊÙ§

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹à¡ÉµÃàªÔ§·�Í§à·ÕèÂÇµÓºÅáÁ�ËÍ¾ÃÐ
• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹à¡ÉµÃÂÑè§Â×¹º�Ò¹Êºá½¡
• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹¢Ø¹§ÒÇ¿ÒÃ�Á

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ
1) ÃÐºº¡ÒÃãË�¹éÓáººäÎºÃÔ´ 1 ÃÐºº
2) ¤Ù�Á×Í¡ÒÃãª �ÃÐºº¡ÒÃãË�¹éÓáººäÎºÃÔ´ 1 àÅ �Á
3) ¤ÅÔ»Ê ×èÍ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸�ÃÐºº¡ÒÃãË�¹éÓáºº
äÎºÃÔ´

1 ¤ÅÔ»

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 250,000 ºÒ· µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ÃÐººÅ´áÅÐµÔ´µÒÁ¤ÇÒÁª×é¹ à»�¹¡ÒÃÃÇÁà·¤â¹âÅÂÕ¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁª×é¹ �́ÇÂ
¾ÅÑ§§Ò¹áÊ§ÍÒ·ÔµÂ�áÅÐà·¤â¹âÅÂÕÍÔ¹àµÍÃ�à¹çµ·Ø¡ÊÃÃ¾ÊÔè§ (IOT)

• ÃÐººµÔ´µÒÁ¤ÇÒÁª×é¹ÊÒÁÒÃ¶áÊ´§¼Å¤ÇÒÁª×é¹¢Í§¼ÅÔµÀÑ³±�áÅÐÊÀÒÇÐ
Í×è¹æ ÃÐËÇ�Ò§¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁª×é¹ â´ÂáÊ´§¼Å¼�Ò¹áÍ»¾ÅÔà¤ªÑ¹áººàÃÕÂÅä·Á� 

• ÃÐººÅ´¤ÇÒÁª×é¹·ÕèµÔ´µÑé§ ÊÒÁÒÃ¶¤Çº¤ØÁ¡ÒÃ·Ó§Ò¹¢Í§ÃÐººä �́·Ñé§áºº
ÍÑµâ¹ÁÑµÔáÅÐáººÊÑè§¡ÒÃ¼�Ò¹áÍ»¾ÅÔà¤ªÑ¹ã¹Á×Í¶×Í

(7) ÃÐººÅ´¤ÇÒÁª×é¹áÅÐµÔ´µÒÁ¤ÇÒÁª×é¹áººàÃÕÂÅä·Á�ÊÓËÃÑº
¼ÅÔµÀÑ³±�·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â  ´Ã.¾ÔÃØÌË�ÃÑªÂ� ä·ÂÊÁÑ¤Ã ÊÑ§¡Ñ´¤³ÐÇÔ·ÂÒÈÒÊµÃ�áÅÐà·¤â¹âÅÂÕ 
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂà·¤â¹âÅÂÕÃÒªÁ§¤Å¸Ñ­ºØÃÕ

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�

• àËÁÒÐÊÓËÃÑº¼ Ù �·Õè»ÃÐÊº» �­ËÒàÃ × èÍ§àÇÅÒáÅÐÊÀÒÇÐ
¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁª × é¹ã¹¼ÅÔµÀÑ³± � àª �¹ (¡ÒÃµÒ¡ã¹·ÕèâÅ �§
á �̈§ > ÊÔè§»¹à»� �Í¹, ÊÀÒ¾ÍÒ¡ÒÈá»Ã»ÃÇ¹+½¹ > 
¼ÅÔµÀÑ³±�¢Öé¹ÃÒ ÏÅÏ)

• ¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁª × é¹áººäÁ �·ÃÒº¤ÇÒÁª × é¹·ÓãË �¤Ø³ÀÒ¾
¢Í§¼ÅÔµÀÑ³±�äÁ�à»�¹·ÕèÂÍÁÃÑº àª�¹ ¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁª× é¹·Õè
ãª�àÇÅÒ¹Ò¹ ÍÒ¨·ÓãË�àÁÅç´¢�ÒÇà»Å×Í¡ÁÕ¤ÇÒÁª× é¹µèÓ ã¹
ÃÐËÇ �Ò§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÊÕ à¡Ô´¡ÒÃáµ¡ËÑ¡ Ê �§¼ÅãË�
»ÃÔÁÒ³¼Åä´ �µèÓ áÅÐ¡ÃÐ·ºµ �ÍÃÒ¤Ò¨ÓË¹�ÒÂ ËÃ ×Í
ÍÒ¨à¡Ô´¡ÒÃàÊÕÂËÒÂÃÐËÇ �Ò§¡ÒÃ¢¹Ê �§ ¨Ò¡àª × éÍÃÒ·Õè
ÍÒ¨à¡Ô´ã¹¼ÅÔµÀÑ³±�·ÕèÅ´¤ÇÒÁª×é¹äÁ�àËÁÒÐÊÁ à»�¹µ�¹ 

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�¢ÍÃÑº
¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
• ¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ �́Ò¹Ê¶Ò¹·Õè àª�¹ âÃ§àÃ×Í¹ ËÃ×ÍâÃ§

ÍºáË�§¾ÅÑ§§Ò¹áÊ§ÍÒ·ÔµÂ�
• ¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ �́Ò¹ÃÐººâ¤Ã§ÊÃ�Ò§¾×é¹°Ò¹ àª�¹ µ�Í§ÁÕ

ÃÐººä¿¿�Ò ÃÐºº internet 
• ÊÍ§ÃÒÂ¡ÒÃ �́Ò¹º¹ ÁÕ¤ÇÒÁ¨Óà»�¹µ�Í¡ÒÃµÔ´µÑé§

¹ÇÑµ¡ÃÃÁ ¼Ù�¢ÍÃÑº¹ÇÑµ¡ÃÃÁÊÒÁÒÃ¶»ÃÐàÁÔ¹ÃÒ¤Ò

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 240,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 50,000 ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

• ´Ã.¾ÔÃØÌË�ÃÑªÂ� ä·ÂÊÁÑ¤Ã
• àºÍÃ�â·Ã 082-5544462

1) ÃÐººÅ´áÅÐµÔ´µÒÁ¤ÇÒÁª ×é¹áººàÃÕÂÅä·Á� ·ÕèÁÕáÍ»
¾ÅÔà¤ªÑ¹ÊÓËÃÑºµÔ´µÒÁáÅÐ¤Çº¤ØÁ¡ÒÃ·Ó§Ò¹

1 ÃÐºº

2) ¤Ù�Á×Í¡ÒÃãª �§Ò¹ 1 ªØ´

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¡ÅØ�ÁÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹
• ¼Ù�»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ¢¹ÒÂ�ÍÁ (SME)
• Ë¹Ç�Â§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• ÍÓàÀÍº�Ò¹âÎ�§ Ñ̈§ËÇÑ´ÅÓ¾Ù¹
• ÍÓàÀÍ¾Ã�ÒÇ Ñ̈§ËÇÑ´àªÕÂ§ãËÁ�
• ÍÓàÀÍ´ÍÂÊÐà¡ç´ Ñ̈§ËÇÑ´àªÕÂ§ãËÁ�

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 290,000 ºÒ· µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ



Ø̈́ à �́¹¹ÇÑµ¡ÃÃÁ / ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð/¢�ÍÁÙÅ·Ò§à·¤¹Ô¤¢Í§¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

(8) ÃÐººÅ´¤ÇÒÁª×é¹áººäÎºÃÔ´ÊÓËÃÑº¼ÅÔµÀÑ³±�·Ò§
¡ÒÃà¡ÉµÃ
â´Â ÍÒ¨ÒÃÂ�¾ÔàªÉ°� ·Ò¹ÔÅ ÊÑ§¡Ñ´ ¤³ÐÇÔÈÇ¡ÃÃÁÈÒÊµÃ�áÅÐà·¤â¹âÅÂÕ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
¹ÍÃ�·-àªÕÂ§ãËÁ� 

¡ÒÃ¹Ó¹ÇÑµ¡ÃÃÁä»ãª�»ÃÐâÂª¹�

• ÃÐººÍºáË �§ª¹ Ô´» � �Á¤ÇÒÁÃ �Í¹ãª �à¾× èÍ¡ÒÃá»ÃÃÙ»
¼Å¼ÅÔµ·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ ãË �ä´ �ÁÒµÃ°Ò¹µÃ§µÒÁ
¤ÇÒÁµ�Í§¡ÒÃ¢Í§µÅÒ´ áÅÐ¤Çº¤ØÁ¤Ø³ÀÒ¾ä �́

• Å´µ�¹·Ø¹¤�Òãª�¨ �ÒÂ´�Ò¹¾ÅÑ§§Ò¹ã¹¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃµÒ¡
á´´/¡ÒÃ¤ÑèÇ/ÍºáË�§

• ÊÃ �Ò§ÃÒÂä´ �¨Ò¡¡ÒÃà¾ Ô èÁÁÙÅ¤ �Ò¢Í§¼ÅÔµÀÑ³± �¨Ò¡
¡ÒÃÍºáË�§ä �́ÁÒ¡¢Öé¹

• à¹× èÍ§¨Ò¡ÍºáË�§ã¹ÃÐºº»�´ ·ÓãË�¼ÅÔµÀÑ³±�ÁÕ¤ÇÒÁ
ÊÐÍÒ´ «Ö è§¨Ðà» �¹ ¡ÒÃàµÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾Ã �ÍÁÊÓËÃÑº
¼Ù �»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ ·Õè¨ÐÂ× è¹¢ÍÃÑºÃÍ§ÁÒµÃ°Ò¹¡ÒÃ¼ÅÔµ
ÍÒËÒÃ â´Âãª �à¤Ã × èÍ§Á ×ÍáÅÐÍØ»¡Ã³�·Õèà» �¹ä»µÒÁ 
ÁÒµÃ°Ò¹ ÍÂ. 

¤Ø³ÊÁºÑµÔ/¤ÇÒÁ¾Ã�ÍÁ¢Í§¼Ù�
¢ÍÃÑº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¼Ù�»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ ÁÕ¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃµÒ¡áË�§ 
áÅÐ¡ÒÃÍºáË�§¼Å¼ÅÔµ·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ
·ÕèÍØ³ËÀÙÁÔÍÂÙ�ã¹ª�Ç§ 45-60 Í§ÈÒ
à«Åà«ÕÂÊ 

• ÀÒÂã¹ÍÒ¤ÒÃ ËÃ×Í âÃ§§Ò¹ ·Õè¨ÐµÔ´µÑé§
ÃÐººÍºáË�§ª¹Ô´»��Á¤ÇÒÁÃ�Í¹ µ�Í§ÁÕ

• Ë¹�ÇÂ SID-CMRU Ê¹ÑºÊ¹Ø¹ 150,000 ºÒ·
• ¼Ù�¢ÍÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹Ã�ÇÁÊÁ·º·Ø¹ 45,000 ºÒ·

(in-cash/in-kind) *µÒÁà§×èÍ¹ä¢ÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹

• ÍÒ¨ÒÃÂ�¾ÔàªÉ°� ·Ò¹ÔÅ
• àºÍÃ�â·Ã 086-1146457

¡ÅØ�Áà»�ÒËÁÒÂ/¼Ù�ãª�»ÃÐâÂª¹�·ÕèàËÁÒÐ¡Ñº¹ÇÑµ¡ÃÃÁ

• ¡ÅØ�ÁÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹ËÃ×ÍºÃÔÉÑ· ·ÕèÁÕ¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃµÒ¡áË�§ áÅÐ
¡ÒÃÍºáË�§¼Å¼ÅÔµ·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃ 

• µ�Í§¡ÒÃÊÃ�Ò§ÁÙÅ¤�Òà¾ÔèÁãË�¡Ñº¼ÅÔµÀÑ³±�

¾×é¹·Õè´Óà¹Ô¹â¤Ã§¡ÒÃ·Õè¼�Ò¹ÁÒ

• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹´ÍÂ»Ù�ËÁ×è¹Ï Í.áÁ�ÍÒÂ ¨.àªÕÂ§ãËÁ�
• Ë¨¡. á»Å§ãË­�ÇÔÊÒË¡Ô¨ªÒáÁ�àÅÂ Í.ÊÐàÁÔ§ ¨.àªÕÂ§ãËÁ�
• ÇÔÊÒË¡Ô¨ªØÁª¹àªÕÂ§´Ò¾ÒÃÇÂ Í.´ÍÂÊÐà¡ç´ ¨.àªÕÂ§ãËÁ�

µÑÇªÕéÇÑ´ / ÊÔè§Ê�§ÁÍº§Ò¹ËÅÑ§àÊÃç̈ ÊÔé¹â¤Ã§¡ÒÃ

§º»ÃÐÁÒ³ÃÇÁµÅÍ´â¤Ã§¡ÒÃ 195,000 ºÒ· µÔ´µ�ÍÊÍº¶ÒÁà¾ÔèÁàµÔÁ

• ãª�¡ÓÅÑ§ä¿¿�Ò 1,000 ÇÑµµ� ¹�ÍÂ¡Ç�Òà¤Ã×èÍ§ÍºáË�§áºº¢´ÅÇ´ 3-4 à·�Ò
• ãª�ÍºáË�§¼Å¼ÅÔµ·Ò§¡ÒÃà¡ÉµÃã¹ª�Ç§ÍØ³ËÀÙÁÔ 45-60 Í§ÈÒà«Åà«ÕÂÊ
• ãË�¤Ø³ÀÒ¾ �́Ò¹ÊÕ¡ÅÔè¹ áÅÐâ¤Ã§ÊÃ�Ò§¢Í§¼ÅÔµÀÑ³±�ËÅÑ§¡ÒÃÍºÍÂÙ�ã¹à¡³±� Ṍ
• ÍÍ¡áººãË�ÁÕ ¡ÒÃ¡ÃÐ¨ÒÂÅÁÃ�Í¹ÀÒÂã¹Ë�Í§ÍºáË�§·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÊÁèÓàÊÁÍ
• ÃÐºº¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ ãª�ÃÐºº·ÕèäÁ�«Ñº«�Í¹ §�ÒÂµ�Í¡ÒÃãª�§Ò¹ áÅÐ¡ÒÃºÓÃØ§ÃÑ¡ÉÒ
• ÊÒÁÒÃ¶µÑé§à»�ÒËÁÒÂ ¡ÒÃà¾ÔèÁ¼Å¼ÅÔµ·ÕèÁÒ¡¢Öé¹ä �́

1) ÃÐººÍºáË�§ª¹Ô´»��Á¤ÇÒÁÃ �Í¹ 1 ÃÐºº
2) Å´¤�Òãª �¨ �ÒÂ´�Ò¹ä¿¿�Ò (¨Ò¡à´ÔÁ) 3 à·�Ò
3) ÁÕÃÒÂä´�à¾ÔèÁ¢Öé¹ (*¢Öé¹ÍÂÙ�¡ÑºÃÍº¡ÒÃ¼ÅÔµ) * >10 %



5. ขDอไดDเปรียบ/จุดเดNนท่ีสNงผลใหDโครงการบรรลุวัตถุประสงคC 

ศกัยภาพองคก์ร



ระยะเวลาดำเนินงาน: 8 เดือน

รายละเอียด/ขั้นตอนการดำเนินงาน 1 2 3 4 5 6 7 8

1. จัดตั้งเป3นหน6วยขับเคล่ือนนวัตกรรมเพ่ือสังคม ประจำพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน 1
(หน6วย SID-CMRU)

2. จัดทำแผนการดำเนินโครงการตลอดระยะเวลาโครงการ โดยมีรายละเอียดครอบคลุมขอบเขตการดำเนินงาน

3. จัดทำส่ือและประชาสัมพันธ\เพ่ือแสวงหาผู̂สนใจเข^าร6วมโครงการจากพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน 1 เช6น ผ6านทาง
เครือข6ายความร6วมมือ หรือช6องทางออนไลน\

4.  คัดเลือกผู̂เข^าร6วมโครงการอย6างน^อย จำนวน 50 คน

5.  ดำเนินกิจกรรมการอบรมหรือสัมมนาเชิงปฏิบัติการแบบ onsite ให^แก6ผู̂เข^าร6วมโครงการหรือผู̂ท่ีสนใจ

6.  ดำเนินการคัดเลือกผู̂เข^าร6วมโครงการเพ่ือนำมาบ6มเพาะสู6การสร̂างผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม จำนวน 10 
ผลงาน

7.  ดำเนินกิจกรรมบ6มเพาะ พัฒนานวัตกรรม และการให^คำปรึกษาให^แก6ผู̂เข^าร6วมโครงการท่ีผ6านการคัดเลือกจน
สามารถพัฒนาผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมต^นแบบในพ้ืนท่ีได^ จำนวน 10 ผลงาน

8.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลกระทบทางสังคมของผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคมต^นแบบในพ้ืนท่ีและจัดทำ
ส่ือโปสเตอร\ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส\เพ่ือสรุปผลงานนวัตกรรมเพ่ือสังคม จำนวน 10 ผลงาน ตามรูปแบบท่ี 

สนช. กำหนด

9.  รายงานสรุปผลการดำเนินงาน

- รายงานขั้นต^น 

- รายงานความก̂าวหน^า 

- รายงานฉบับสมบูรณ\



งานท่ีจะตองสงมอบ

รายงาน กำหนดเวลาสBง รายละเอียดเนื้อหาประกอบการสBงมอบ

1. รายงานขั้นตFน (Inception Report) ภายใน 45 วัน 

นับถัดจากวันลงนามสัญญา

- รายละเอียดของแผนงาน และวิธีการดำเนินงานตาม

ขอบข#ายงานของโครงการ

2. รายงานความกFาวหนFา (Progress 

Report)

ภายใน 4 เดือน 

นับถัดจากวันลงนามสัญญา

- ความกFาวหนFาการดำเนินงานของโครงการ

3. รายงานสรุปฉบับสมบูรณc (Final Report) ภายใน 8 เดือน 

นับถัดจากวันลงนามสัญญา

- รายละเอียดการดำเนินโครงการและกิจกรรม 

- ผลการดำเนินโครงการตามขอบเขตของการดำเนินงาน

- ปKญหาและอุปสรรค

- หลักฐานการพัฒนาผลงานนวัตกรรมเพื่อสังคมในพื้นที่ 

และ/หรือ การนำนวัตกรรมไปใชFประโยชนc ในพื้นที่ภาคเหนือ

ตอนบน จำนวน 10 ผลงาน


